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COMMUNE DE ID : 038-213803430-20230524-2023082-DE

Y

38480 ROMAGNIEU

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-trois le vingt-quatre-mai & dix-neuf heures et quinze minutes, le Conseil
Municipal de la Commune de Romagnieu, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire,
a la Mairie, sous la présidence de Madame Céline REVOL, Maire

Nombre de conseillers en exercice : 18

Date de convocation du Conseil Municipal : 17/05/2023
Présents (dans I'ordre du tableau du Conseil Municipal) : Céline REVOL (Maire), Chantal PEGOUD,

Bernard TRILLAT, Marc RIBET (Adjoints), Yves DURET, Georges GRANGE, Régine COMBE, Noél
CASTE, Bernard PIERRE, Louis LE GUILLOU (pouvoir a Céline REVOL), Nathalie MORETTI,
Béatrice JACQUET, Edith ROUX, Martine RIZZON, Nathalie FAVRE, Aurélie BLAUD, Fabrice
DANNA. (conseillers municipaux)

Absents excusés : Louis LE GUILLOU (pouvoir Céline REVOL)

Absent : Pierre GOLDIN,

Secrétaire de séance : Céline REVOL

2023-082 : Base de Loisirs : Recrutement des saisonniers année 2023 modifie une partie de
la délibération n°2023-062

Noel CASTE, Conseiller Délégué a la Base de Loisirs, rappelle qu’une délibération avait été
prise au Conseil Municipal du 25 avril (délibération n°2023-062) fixant le nombre de
saisonniers pour la saison estivale 2023 qui démarre le 1% juin (recrutement de 8 saisonniers).
A cette occasion, il avait précisé qu’il manquait un surveillant de baignade titulaire du BNSSA
ce qui ne permettait pas de stabiliser les horaires de I’ensemble des surveillants de baignade et
qu’un maitre-nageur faisait également défaut. Depuis cette date, la commune a trouvé un
BNSSA pour compléter les effectifs. En revanche, le recrutement d’un maitre-nageur-sauveteur
demeure infructueux.

Par ailleurs, il convient également de préciser qu’il y a eu une augmentation du SMIC de 2,2 %
au 01/05/2023 ce qui porte I’indice minimum de rémunération de 353 a 361. (SMIC au
01/05/2023 1747,20€ bruts/mois pour un temps complet soit I’équivalent de I'IM 361 ; rappel

de la précédente augmentation du SMIC : +1,81 % au 01/01/2023 soit 1709,28€ bruts pour un

temps complet).
Noé&l CASTE présente les nouveaux horaires des surveillants de baignade en intégrant le
recrutement de Kyllian pour la surveillance de la Base de Loisirs de juin a aolt 2023 :

Fonction Prénom | Grade Quotité Indice de Période
Paye
Educateur Manuel Educateur | Temps plein Echelon 9 | Du 24 juin au
BNSSA Principal 151,67h/mois I1B542/IM461 | 18 aolt
des  APS
28me classe
Surveillant  de | Aymeric Opérateur | Juin/juillet/aott | Echelon 1 Du [* juin au
Baignade des APS 151,67h/mois IB367 IM 340 | 31 aofit
(BNSSA) Temps plein (Indice de
rémunération 361
équivalent SMIC)
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Entendu ’exposé de Noél CASTE, Conseiller Délégué a la Base de Loisirs, le Conseil
Municipal, @ "unanimité,
»APPROUVE le recrutement de Kyllian en qualité de surveillant de baignade pour un temps

complet du 1 juin au 31 aott.
»>VALIDE et PREND ACTE des nouveaux horaires des surveillants de baignade liés au

recrutement de Kyllian
»CHARGE le Conseiller Délégué a la Base de Loisirs des formalités liées a cette décision

Ainsi délibéré, en séance 8 ROMAGNIEU, le 24 mai 2023

Le Maire, Céline REVOL
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Surveillant  de | Audric Opérateur | Aot : Ech on L
Baignade des APS | 151,67h/mois IB36 RS oo 2023002 DF
(BNSSA) Temps plein (Indice de

rémunération 361

équivalent SMIC)
Surveillant  de | Kyllian Opérateur | Juin/Juillet/Aolt | Echelon 1 | Du 1* juin au
Baignade des APS 151,67h/mois IB367 IM 340 | 31 aolit
(BNSSA) Temps plein (Indice de

rémunération 361

équivalent SMIC)




